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Referat – skolebestyrelsesmøde, tirsdag d. 17. mar. kl. 16.30-18.30. 
 
 
Sted:  Medarbejderrummet 
 
Deltagere:  Dorte Mariegaard, Jannie Dalsgaard, Anders Krogsgård, Tenna Bang Jørgensen, Tanja 

Hansen, Mette Isaksen, Peter Stokbro, Winnie Skiveren, Asger, Mateo, Anne Høgenhaug og 
Mogens Brag. 

 
Afbud:  Mateo, Anne Høgenhaug.  
 
Dagsorden til mødet er følgende: 

 

1. Sidste nyt          (20 min) 

- Elevrådet 

De arbejder med ideer til skolens 80 års jubilæum, samt boden til Open Air. 
 

- Medarbejdere – SFO og skole 

Der er gang i den med ture ud af huset: DM Skills, Høvdingebold, introuger, praktik, klargøring til 
prøver mv. Kommet i gang med fagfordelingen til kommende skoleår i dag med første 
ønskeskema. 
 

- Ledelse 

Der er mere lys pga. træfældning i grønnegården.  
Opstart på procesplan for kommende skoleår. 
Fantastisk begivenhed med afholdes af MGP-event. Stor ros til arrangørerne. Fuldstændig 
gennemført.  
Fraværssituation på nuværende tidspunkt: Der har været henvendelser fra forældre, ved brug af 
vikarer i udvalgte klasser, som har været ramt af vikarer af forskellige årsager. Ledelsen har 
arbejdet med den situation, og der er fortsat opmærksomhed på det, og der har været anvendt 
kendt personale med løsningerne.  
Indimellem kan der være beslutninger, som man ikke kan få svar på. Ved henvendelser ift. 
vikardækning, så kan man give besked om, at der arbejdes konstruktivt og velovervejet med alle 
situationer. 
Der kommer to barsler efter sommerferien. 
Økonomien ser fornuftig ud og meldingen fra forvaltningen er, at det kan blive stramt til næste år. 
Derfor skal vi tænke os godt om nu. Der arbejdes med forskellige muligheder til brugen af midler.  

 
Svømmehallen kan nu bookes via Samvirke (Peter Stokbro). Der er udviklingspotentiale med 
svømmehallen.  
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2. Status på mobilforbud        (10 min) 

Vi har i uge 9 - 13 haft mobilforbud.  
Forældrehenvendelser på problemer med legeaftaler, bus mv. Dette har medarbejderne  
Der er forskellige oplevelser: afleverer en gammel telefon, undskyldninger for ”ikke” at have den 
med, hærværk på skabene, kan åbne skabet med en saks.  
Det kræver tid til at implementere det, så det ikke bliver en træls oplevelse. 
Det gør noget godt i elevgruppen. Man er mere sammen og snakker mere sammen. 
 
Drøftelse i skolebestyrelsen om at fortsætte - der er opbakning til at fortsætte frem til 
sommerferien.  
 

3. Fælleskommunalt fokus på ”Kapacitetsopbygning” i et Strandbyperspektiv (20 min) 

Der er bundet midler til denne indsats til medarbejdere og ressourcepersoner.  
På Strandby Skole skal der arbejdes med: Hvordan er vi professionelle sammen?  
Sparring, forløb med hinanden, oplæg udefra mv.  

 

4. Økonomiorientering         (15 min) 

Følges hver måned med økonomisekretæren.  
Indtægten på SFO-delen er ikke med i oversigten, det har den været tidligere.  

 

5. Skolebestyrelsesvalg         (15 min) 

- Proces 

Valgmøde d. 7.april 2026 kl. 16.30. Her vil det være muligt at høre om, hvad det indebærer at 
sidde i skolebestyrelsen. Man sidder i en periode for 2 år. 
 
Ønsker genvalg: Dorte Mariegaard (forældrerepræsentant), Peter Stokbro 
(Erhvervsrepræsentant), Jannie Dalsgaard (forældrerepræsentant),   
Ønsker ikke genvalg: Tenna Bang Jørgensen (forældrerepræsentant), Anders Krogsgård 
(forældrerepræsentant),   
Uafklaret: Tanja Hansen (forældrerepræsentant) 

 

6. Kommende møde i skolebestyrelsen – 26/5      (10 min) 

Kort dialog om at den nye bestyrelse kan se mod Gærum, hvor der er en stor opbakning til skolen. 
Kan man blive inspireret af det? Inddrage lokalsamfundet, pensionister mv, som kan have opgaver 
på skolen. - Indsættes som punkt på dagsordenen til kommende skolebestyrelsesmøde.  
 
Lokalråd 
PR/kommunikationsplan  

 
7. Evt.           (10 min) 


